Caracteristicas do curso ASOCIACION de
Modalidade: presencial EMPRESAS de
Duracion: 4 horas (unha Unica sesion) -
Horario: 10 ha 14:00 INSERCION de
Datas: 26, 27, 28 e 29 de outubro AEIGA GALICIA

Enderezo: dia 26 en Santiago de Compostela resto de datas por de-
terminar (ofrecerase a ubicacion mais proxima posible en funcion das
solicitudes de inscricion)

Prezo: gratuito Seminario

N° de prazas por seminario: |5

Mais informacion e Inscricions

Asociacion de Empresas de Insercion de Galicia (AEIGA) ASPECtOS béSicos das
Avenida de Lugo n° 219, baixo Empresas de InserCién

15703, Santiago de Compostela

Teléfono: 881 957 452
Fax: 881 957 452

E-mail: aciga@faedei.org
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A Asociacion de Empresas de Insercion de Galicia (AEIGA) organiza
unha serie de seminarios sobre os aspectos basicos das Empresas de

Insercion Laboral.

Dirixido a

Profesionais das diferentes administracion publicas e de entidades de
iniciativa social das seguintes areas:

¢ |nclusién social e servizos sociais.

e Emprego (técnicos e técnicas de emprego).

Descricion do Seminario

Busca aportar os cofiecementos basicos sobre os aspectos de caracter

técnico e procedimental relacionados coas empresas de insercion.

Obxectivos

e Sensibilizar sobre a figura das empresas de insercion laboral e a
insercion sociolaboral en Galicia.

o Facilitar a relacion dos técnicos e técnicas de inclusion social, ser-
vizos sociais e emprego coas empresas de insercion laboral e coas
suas entidades promotoras.

e Unificar criterios e procedementos no analise e acreditacion das
situacions de exclusion social determinantes da incorporacion a
unha empresas de insercion laboral.

e Apoiar a creacion de novas empresas de insercion en Galicia.

spectos basicos das Empresas de Insercion

Contidos do seminario

Bloque | A Empresa de Insercion Laboral
I. Concepto de empresa de insercidn laboral.
2. Entidades promotoras de empresas de insercion laboral.
3. Procedemento de constitucion e cualificacion.
4. Analise da viabilidade técnicas, economica e financeira dos proxec-

tos de empresas de insercion.

Bloque |l 0 Traballador en Insercion
|. Caracteristicas da persoa traballadora susceptible de ser contrata-
da en insercion.
2. Procedemento de cualificacion do traballador.

3. Caracteristicas da contratacion.

Bloque IlI Convenio e Itinirarios de Insercion
|. Elaboracion dos itinerarios de insercion.
2. Os convenios de insercion.
3. Seguemento dos procesos de insercion sociolaboral e dos conve-

nios de insercion.

Bloque IV Promocion das Empresas de Insercion
I. Axudas as empresas de Insercion Laboral en Galicia.
2. Servizo de promocion, divulgacion e sensibilizacion das empresas

de Insercion da Asociacion de Empresas de Insercion de Galicia.



